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Offre de stage

Intitulé de I'offre de

(F/H) Stagiaire Suivi et évaluation des régles de gestion de I'eau

Domaines

Territoire et développement durable

Situation
administrative

Stage de 6 mois

Catégorie statutaire

Stagiaire

Localisation

Lucon (Vendée)

Contexte

Prévu par la loi Grenelle 2, I'Etablissement public du Marais poitevin (EPMP) a été créé par le
décret n° 2011-912 du 29 juillet 2011. Il intervient dans le domaine de la gestion de I'eau et de
la biodiversité sur tout le bassin versant du Marais poitevin (640 000 ha, 2 régions, 4
départements). Plus d’informations sur 'EPMP : http://www.epmp-marais-poitevin.fr/

L’établissement dispose de divers outils pour faire évoluer les pratiques de gestion de la
ressource en eau sur le territoire (régulation des prélévements dans les nappes, gestion des
niveaux d’eau du marais, etc.). Ce stage s’intégre dans |'objectif d’amélioration de la
connaissance des effets des niveaux d’eau du marais sur I'expression de la biodiversité. La
problématique du stage est centrée sur la définition d’un systéme d’évaluation des régles et des
modalités de gestion de |'eau sur différents secteurs de la zone humide.

Vos activités
principales

Pour répondre a la problématique, le stagiaire aura pour objectifs de :

- définir et tester des indicateurs d’évaluation des régles de gestion de I'eau basés sur les
résultats de I’étude des liens entre gestion des niveaux d’eau et expression de la biodiversité :
https://www.epmp-marais-poitevin.fr/etude-biodiversite/ ;

- créer un recueil des sites de suivi pour |'évaluation des régles de gestion de I'eau et pour
évaluer les contrastes de gestion entre années et/ou entre secteurs.

Le stagiaire aura a utiliser les outils suivants :

- cartographie sur QGIS ;

- levés topos et mesures de terrain (cotes d’assechement et d’affleurement) ;

- survols par drone (formation télépilote de drone scenarios A1/A3 possible).

Profil

Formation supérieure (Bac + 5 - niveau Master 2) dans les domaines de I'hydrologie et des
sciences de I'environnement.

Compétences
principales mises en
ceuvre

Bonnes connaissances dans les domaines de I’hydrologie, du fonctionnement des zones
humides et des politiques de I'eau et de la biodiversité.

Connaissance des statistiques descriptives.

Maftrise de I'outil SIG QGIS.

Excellentes capacités rédactionnelles.

Sens des relations humaines et travail en équipe.

Autonomie.

Permis B.

Votre environnement
professionnel

Au sein d'un établissement public de I’Etat, 'agent est placé sous I'autorité hiérarchique du
directeur et sous l'autorité fonctionnelle de la chargée de mission des niveaux d’eau ainsi que
du chargé de mission suivi-évaluation de la biodiversité.

Il est amené a travailler en étroite coopération avec les chargés de mission de 'EPMP dans le
domaine de l'eau et de la biodiversité.

Il développe des relations avec les partenaires de I'EPMP.

Véhicule et matériel de terrain mis a disposition.

Etablissement public de I'Etat en charge de la gestion de I'eau et de la biodiversité
Etablissement public du Marais poitevin — 1 rue Richelieu — 85400 Lucon - Tél. 02 51 56 56 30 - contact@epmp-marais-poitevin.fr


http://www.epmp-marais-poitevin.fr/
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Qui contacter ?

Etablissement public du Marais poitevin (EPMP) 1 rue Richelieu - 85400 Lugon
Francois GEAY, directeur, francois.geay@epmp-marais-poitevin.fr
Marie THIMOLEON, chargée de mission niveaux d’eau, marie.thimoleon@epmp-marais-

poitevin.fr
Olivier GORE, chargé de mission suivi-évaluation de la biodiversité, olivier.gore@epmp-marais-

Date indicative du
début du stage

Démarrage possible dés janvier 2025.

Date limite de dépot
des candidatures

15 décembre 2024 - entretiens semaine 51

Durée

6 mois

Avantages

Gratification de stage

Piéces a fournir

CV et lettre de motivation
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